
ดวน 

                                                                                                                                                                                                                                                          
   
 
 

 ที่  ยธ ๐๗๐7.4/                                                                    กรมราชทัณฑ   
         77 ถนนนนทบุรี   
  อำเภอเมืองนนทบุรี 
                                 จังหวัดนนทบุร ี11000 

             มีนาคม  2569 

เรื่อง การพิจารณาเลื่อนเงินเดือนขาราชการ เลื่อนขั้นคาจางลูกจางประจำ และเลื่อนคาตอบแทน 
พนักงานราชการ ประจำป พ.ศ.2569 ครั้งที่ 2 (1 ตุลาคม 2569)  

เรียน ผูวาราชการจังหวัด   

อางถึง 1. หนังสือสำนักงาน ก.พ. ดวนที่สุด ที่ นร 1008.1/ ว 28 ลงวันที่ 22 ตุลาคม 2552   
2. หนังสือสำนักงาน ก.พ. ที่ นร 1008.1/ว 12 ลงวันที่ 30 สิงหาคม 2555  

สิ่งท่ีสงมาดวย 1.  ขั้นตอนการเลื่อนเงนิเดือนของขาราชการ            จำนวน  1  ชุด 
       ประจำป พ.ศ.2569  ครัง้ที่ 2 (1 ตุลาคม 2569) 

2.  แนวทางการเลื่อนเงนิเดือนขาราชการพลเรือนสามัญ          จำนวน  1  ชุด 
     ของกรมราชทัณฑ ประจำป พ.ศ.2569 ครั้งที่ 2  
     (1 ตุลาคม 2569)  
3.  หลักเกณฑการเลื่อนขั้นคาจางลูกจางประจำ            จำนวน  1  ชุด 
     ประจำป พ.ศ.2569 ครัง้ที่ 2 (1 ตุลาคม 2569) 
4.  ขั้นตอนการเลื่อนขั้นคาจางลูกจางประจำ ของกรมราชทัณฑ         จำนวน  1  ชุด 
     ประจำป พ.ศ.2569 ครัง้ที่ 2 (1 ตุลาคม 2569)  
5.  หลักเกณฑและวิธีการพิจารณาเลื่อนคาตอบแทนประจำป          จำนวน  1  ชุด 
     ของพนักงานราชการ รอบวันที่ 1 ตุลาคม 2569  
6.  ขั้นตอนการเลื่อนคาตอบแทนพนักงานราชการ ของกรมราชทัณฑ         จำนวน  1  ชุด 
     รอบวันที่ 1 ตุลาคม 2569 
7.  แบบสรุปรายงานวงเงินการเลื่อนเงนิเดือนขาราชการ           จำนวน  1  ชุด 
     สังกัดบริหารสวนกลางกรม ณ วันที่ 1 กันยายน 2569 
8.  แบบรายงานผลการประเมินผลปฏิบัติราชการ           จำนวน  1  ชุด 
     สำหรับรอบการประเมนิครั้งที่ 2 ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 
9.  ขั้นตอนการดำเนินการประเมินผลการปฏิบัติราชการและการเลื่อนเงินเดือน   จำนวน  1  ฉบับ 
10. ตารางกำหนดระยะเวลาประเมินผลการปฏิบัติราชการและการเลื่อนเงนิเดือน จำนวน  1  ฉบับ 
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ตามหนังสือที่อางถึง 1 สำนักงาน ก.พ. ไดแจงใหสวนราชการและจังหวัดดำเนินการ ตามหลักเกณฑ  
วิธีการ และเงื่อนไขการเลื่อนเงินเดือนขาราชการพลเรือนสามัญ ใหเปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบ   
ขาราชการพลเรือน พ.ศ.2551 และกฎ ก.พ. วาดวยการเลื่อนเงินเดือน พ.ศ.2552 และหนังสือที่อางถึง 2  
สำนักงาน ก.พ. ไดมีการปรับปรุงหลักเกณฑและเงื่อนไขการเลื่อนเงินเดือนสำหรับขาราชการพลเรือนสามัญ
ผูใดไดรับมอบหมายใหไปชวยราชการหรือปฏิบัติราชการในหนวยงานอ่ืน ขาราชการพลเรือนสามัญผูใดไดโอน
หรือยายหลังวันที่ 1 มีนาคม หรือ 1 กันยายน การบริหารวงเงนิของสวนราชการและจังหวัด ผูมีอำนาจบริหารวงเงิน  
และการบริหารวงเงินสำหรับขาราชการพลเรือนสามัญที่ถึงแกความตายกอน วันที่ 1 มีนาคม หรือ 1 กันยายน 
แลวแตกรณี  ทั้งนี้  ใหมีผลใชบังคับตั้งแตรอบผลการปฏิบัติราชการระหวางวันท่ี 1 เมษายน ถึง วันที่            
30 กันยายน 2555 เปนตนไป (1 ตุลาคม 2555)  ความละเอียดดังแจงแลว  นั้น   

ในการนี้ เพื่อใหการดำเนินการเลื่อนเงินเดือนขาราชการ เลื่อนขั้นคาจางลูกจางประจำ 
และเลื่อนคาตอบแทนพนักงานราชการ ประจำป พ.ศ.2569  ครั้งที่ 2 (1 ตุลาคม 2569)  เปนไปดวยความเรียบรอย  
กรมราชทัณฑจึงไดจัดทำข้ันตอน แนวทาง หลักเกณฑ  เพ่ือใหการดำเนินการดังกลาวเปนไปดวยความถูกตอง  
และเปนไปแนวทางเดียวกัน ตามสิ่งที่สงมาดวย 1 – 10 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและขอไดแจงหนวยงานในสังกัดกรมราชทัณฑดำเนินการตอไปดวย    
จักขอบคุณยิ่ง  

ขอแสดงความนับถือ 
 

 
 
กองบริหารทรัพยากรบุคคล             พันตำรวจโท 
โทร. 0 2967 3437 - 8                               (ประวุธ  วงศสีนิล) 
โทรสาร 0 2967 3434                                อธิบดีกรมราชทัณฑ                                   
 
 
 
 
       
   
   
 
 
 
 
กองบริหารทรัพยากรบุคคล 
โทร.  0 2967 3439  
โทรสาร.   0 2967 3439   
 
                                                                                               สิ่งที่สงมาดวย 1 - 10 

พันตำรวจโทประวุธ วงศ์สีนิล
 25/09/2569



แจงทาย 
 

๑. ผูวาราชการจังหวัดกระบี่ 
๒. ผูวาราชการจังหวัดกาญจนบุรี 
๓. ผูวาราชการจำจังหวัดกาฬสินธุ 
๔. ผูวาราชการจังหวัดจันทบุรี 
๕. ผูวาราชการจังหวัดตราด 
๖. ผูวาราชการจังหวัดชัยนาท 
๗. ผูวาราชการจังหวัดชัยภูมิ 
๘. ผูวาราชการจังหวัดชุมพร 
๙. ผูวาราชการจังหวัดตรัง 
๑๐. ผูวาราชการจังหวัดนครนายก 
๑๑. ผูวาราชการจังหวัดบุรีรัมย 
๑๒. ผูวาราชการจังหวัดปทุมธาน ี
๑๓. ผูวาราชการจังหวัดประจวบคีรีขันธ 
๑๔. ผูวาราชการจังหวัดปราจีนบุร ี
๑๕. ผูวาราชการจังหวัดเพชรบูรณ 
๑๖. ผูวาราชการจังหวัดนนทบุรี 
๑๗. ผูวาราชการจังหวัดนราธิวาส 
๑๘. ผูวาราชการจังหวัดนาน 
๑๙. ผูวาราชการจังหวัดพังงา 
๒๐. ผูวาราชการจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
๒๑. ผูวาราชการจังหวัดแพร 
๒๒. ผูวาราชการจังหวัดพิษณุโลก 
๒๓. ผูวาราชการจังหวัดพะเยา 
๒๔. ผูวาราชการจังหวัดพิจิตร 
๒๕. ผูวาราชการจังหวัดภูเก็ต 
๒๖. ผูวาราชการจังหวัดมุกดาหาร 
๒๗. ผูวาราชการจังหวัดมหาสารคาม 
๒๘. ผูวาราชการจังหวัดแมฮองสอน 
๒๙. ผูวาราชการจังหวัดระนอง 
๓๐. ผูวาราชการจังหวัดรอยเอ็ด 

     31. ผูวาราชการจังหวัดยโสธร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๓๑. ผูวาราชการจังหวัดยโสธร 

๓๒. ผูวาราชการจังหวัดเลย 
๓๓. ผูวาราชการจังหวัดลำพูน 
๓๔. ผูวาราชการจังหวัดศรีสะเกษ 
๓๕. ผูวาราชการจังหวัดสระแกว 
๓๖. ผูวาราชการจังหวัดสระบุรี 
๓๗. ผูวาราชการจังหวัดสกลนคร 
๓๘. ผูวาราชการจังหวัดสงขลา 
๓๙. ผูวาราชการจังหวัดสตูล 
๔๐. ผูวาราชการจังหวัดสมุทรสาคร 
41.ผูวาราชการจังหวัดสิงหบรุ ี
42.ผูวาราชการจังหวัดสุโขทยั 
43.ผูวาราชการจังหวัดสุพรรณบุรี 
44.ผูวาราชการจังหวัดลพบุร ี
45.ผูวาราชการจังหวัดขอนแกน 
46.ผูวาราชการจังหวัดนครราชสีมา 
47.ผูวาราชการจังหวัดหนองคาย 
48.ผูวาราชการจังหวัดสุรินทร 
49.ผูวาราชการจังหวัดหนองบัวลำภ ู
50.ผูวาราชการจังหวัดเชียงใหม 
51.ผูวาราชการจำจังหวัดบึงกาฬ 
52.ผูวาราชการจังหวัดตาก 
53.ผูวาราชการจังหวัดอางทอง 
54.ผูวาราชการจังหวัดเชียงราย 
55.ผูวาราชการจังหวัดอุตรดิตถ 
56.ผูวาราชการจังหวัดนครศรีธรรมราช 
57.ผูวาราชการจังหวัดสุราษฎรธาน ี
58.ผูวาราชการจังหวัดอุทัยธานี 
59.ผูวาราชการจังหวัดอำนาจเจริญ 
60.ผูวาราชการจังหวัดยะลา 

 



ดวน  บันทกึขอความ 
สวนราชการ      กรมราชทัณฑ   กองบริหารทรัพยากรบุคคล   โทร. 0 2967 3439                                      

ที ่   ยธ 0707.4/ วันท่ี               มีนาคม  2569              

เรื่อง การพิจารณาเลื่อนเงินเดือนขาราชการ เลื่อนขั้นคาจางลูกจางประจำ และเลื่อนคาตอบแทน 

พนักงานราชการ ประจำป พ.ศ.2569 ครั้งท่ี 2 (1 ตุลาคม 2569)  

เรียน    ผูบัญชาการเรือนจำ ผูอำนวยการทัณฑสถาน ผูอำนวยการสถานกักขัง และผูอำนวยการสถานกักกัน 

ดวยกรมราชทัณฑ จะดำเนินการเลื่อนเงินเดือนขาราชการ เลื่อนคาจางลูกจางประจำ      
และเลื่อนคาตอบแทนพนักงานราชการ ประจำป พ.ศ.2569 ครั้งที่ 2 (1 ตุลาคม 2598) ใหเปนไป              
ตามพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2558 กฎ ก.พ. วาดวยการเลื่อนเงินเดือน          
พ.ศ. 2552 และหนังสือสำนักงาน ก.พ. ที่ นร 1008.1/ว 12 ลงวันท่ี 30 สิงหาคม 2555  ดังนั้น จึงขอให
หนวยงานดำเนินการใหเปนไปตามความนัยหนังสือสำนักงาน ก.พ. และที่กรมราชทัณฑกำหนด 

ในการนี้ เพื่อใหการดำเนินการเลื่อนเงินเดือนขาราชการ เลื ่อนคาจางลูกจางประจำ 
และเลื่อนคาตอบแทนพนักงานราชการ ประจำป พ.ศ.2569  ครั้งที่ 2 (1 ตุลาคม 2569) เปนไปดวยความเรียบรอย
กรมราชทัณฑจึงไดจัดทำตามขั้นตอน  ดังนี้   
  1.  ข้ันตอนการเลื่อนเงินเดือนของขาราชการ ประจำป พ.ศ.2569 ครั้งที่ 2 (1 ตุลาคม 2569) 

2.  แนวทางการเลื่อนเงินเดือนขาราชการพลเรือนสามัญของกรมราชทัณฑ ประจำป พ.ศ. 2569 
ครั้งที่ 2 (1 ตุลาคม 2569) 

3.  หลักเกณฑการเลื่อนข้ันคาจางลูกจางประจำ ประจำป พ.ศ.2569 ครั้งที่ 2 (1 ตุลาคม 2569) 
4.  ขั้นตอนการเลื่อนขั้นคาจางลูกจางประจำของกรมราชทัณฑ ประจำป พ.ศ. 2569 ครั้งที่ 2 

(1 ตุลาคม 2569)  
5.  หลักเกณฑและวิธีการพิจารณาเลื่อนคาตอบแทนของพนักงานราชการ ประจำป พ.ศ.2569  

ครั้งที่ 2 (1 ตุลาคม 2569)  
6.  ขั้นตอนเลื่อนคาตอบแทนของพนักงานราชการ ของกรมราชทัณฑ ประจำป พ.ศ.2569    

ครั้งที่ 2 (1 ตุลาคม 2569) 

7.  แบบสรุปรายงานวงเงินการเลื่อนเงนิเดือนขาราชการ         จำนวน  1  ชุด 
     สังกัดบริหารสวนกลางกรม ณ วันที่ 1 กันยายน 2569 
8.  แบบรายงานผลการประเมินผลปฏิบัติราชการ         จำนวน  1  ชุด 
     สำหรับรอบการประเมินครั้งที่ 2 ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 
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9.  ขั้นตอนการดำเนินการประเมินผลการปฏบิัติราชการและการเลื่อนเงนิเดือน   จำนวน  1  ฉบับ 
10. ตารางกำหนดระยะเวลาประเมินผลการปฏิบัติราชการและการเลื่อนเงนิเดือน จำนวน  1  ฉบับ 
รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบทาย 

ทั้งนี้ เพ่ือใหการดำเนินการดังกลาวเปนไปดวยความถูกตอง และเปนไปแนวทางเดียวกัน  
และเม่ือหนวยงานดำเนินการเสร็จเรียบรอยแลว ใหสงไปยังกรมราชทัณฑ ภายในวันที่ 15 ตุลาคม 2569   
หากพนกำหนดดังกลาว กรมราชทัณฑจะไมดำเนินการตรวจสอบการบริหารวงเงินใหแกหนวยงานของทาน   
ในรอบการพิจารณาเลื่อนเงินเดือน ประจำป พ.ศ.๒๕๖9 ครั้งที่ 2 (๑ ตุลาคม ๒๕๖9) 

  จึงเรียนมาเพ่ือพิจารณาดำเนินการ 
 
 
 
                                            พันตำรวจโท 
   (ประวุธ  วงศสีนิล) 
                                                             อธิบดีกรมราชทัณฑ                                                             
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                                                                          ข้ันตอนที่ 1 - 10 

พันตำรวจโทประวุธ วงศ์สีนิล
 25/09/2569
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ขั้นตอนการดำเนินการ 1-10 
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  แบบฟอรมการรับรองขอมูลเพ่ือนำเขาประชมุคณะกรรมการ

กลั่นกรองฯ รอบ 2/2569 
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แบบฟอรมไฟลขอมูล รอบ 1 ตุลาคม 2569 
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