
คูม่อืส ำหรบัประชำชน : 

การพจิารณาอนุญาตใหบ้คุคลภายนอกทีป่ระสงคจ์ะเขา้เยีย่มหรอืตดิตอ่กบัผูต้อ้งขงัในเรอืนจ า 

ตามทีก่รมราชทณัฑก์ าหนด (N) 
หนว่ยงำนทีใ่หบ้รกิำร : กรมราชทัณฑ ์กระทรวงยตุธิรรม  

 

หลกัเกณฑ ์วธิกีำร เงือ่นไข (ถำ้ม)ี ในกำรยืน่ค ำขอ และในกำรพจิำรณำอนุญำต 

คูม่อืส าหรับประชาชน : การพจิารณาอนุญาตใหบุ้คคลภายนอกทีป่ระสงคจ์ะเขา้เยีย่มหรอืตดิตอ่กับผูต้อ้งขังในเรอืนจ า 

ตามทีก่รมราชทัณฑก์ าหนด 

 

หน่วยงานทีใ่หบ้รกิาร : กรมราชทัณฑ ์กระทรวงยุตธิรรม 

 

หลักเกณฑ ์วธิกีาร เงือ่นไข (ถา้ม)ี ในการยืน่ค าขอ และในการพจิารณาอนุญาต 

 

หลักเกณฑ ์วธิกีาร เงือ่นไข (ถา้ม)ี ในการยืน่ค าขอ และในการพจิารณาอนุญาต 

 

กรณีบคุคลภายนอก 

 

1. บุคคลภายนอกจะเขา้เยีย่มหรอืตดิต่อกับผูต้อ้งขังไดด้ังนี้ 

 

(1) 

เมือ่ไดร้ับอนุญาตจากผูบั้ญชาการเรอืนจ าหรอืผูไ้ดร้ับมอบหมายจากผูบั้ญชาการเรอืนจ าในการเขา้เยีย่มหรอืตดิต่อกับผูต้อ้งขัง 

ตอ้งน าบัตรประจ าตัวประชาชน หรอืบัตรทีอ่อกโดยทางราชการทีป่รากฏภาพถา่ย 

ไปแสดงตอ่พนักงานเรอืนจ าและใหเ้จา้พนักงานเรอืนจ าจดบันทกึขอ้มลูบคุคลภายนอกผูเ้ขา้เยีย่มหรอืตดิตอ่ไวเ้ป็นหลักฐานโดยเ

ฉพาะความสมัพันธ ์เกีย่วขอ้งกับผูต้อ้งขัง กจิธรุะหรอืประโยนใ์นการเขา้เยีย่มหรอืตดิต่อกับผูต้อ้งขังนัน้ 

 

(2) เฉพาะผูต้อ้งขังทีไ่ดร้ับโอกาสใหไ้ดร้ับการเยีย่มหรอืตดิตอ่จากบคุคลภายนอก 

 

(3) ตอ้งเขา้เยีย่มหรอืตดิตอ่ในวันและเวลาทีท่างเรอืนจ าก าหนดไว ้

 

หากมเีหตพุเิศษจ าเป็นตอ้งพบผูต้อ้งขังนอกวันและเวลาที่ก าหนด ใหข้ออนุญาตต่อผูบั้ญชาการเรอืนจ า 

แตต่อ้งไมใ่ชร่ะหว่างเวลาทีเ่รอืนจ าไดน้ าผูต้อ้งขังเขา้หอ้งขังแลว้ และยังมไิดน้ าออกจากหอ้งขัง 

เวน้แตผู่บั้ญชาการเรอืนจ าจะเห็นเป็นการจ าเป็นทีส่มควรจะอนุญาต 

 

2. เพือ่ประโยชนด์า้นการควบคุมหรอืความมั่นคงของเรอืนจ า 

ใหผู้บั้ญชาการเรอืนจ าก าหนดใหผู้ต้อ้งขังแจง้รายชือ่บคุคลภายนอก ทีจ่ะเขา้มาพบหรอืตดิต่อกับตนภายในเรอืนจ าไวล้่วงหนา้ 

รายชือ่บคุคลภายนอกนัน้ใหม้จี านวนไมเ่กนิ 10 คน 

และหากจะแกไ้ขเปลีย่นแปลงก็ใหส้ามารถด าเนนิการไดโ้ดยตอ้งแจง้ลว่งหนา้ไมน่อ้ยกวา่ 30 วัน 

 

ในกรณีมเีหตพุเิศษ ผูบั้ญชาการเรอืนจ าอาจพจิารณาอนุญาตใหบ้คุคลภายนอก นอกเหนือจากทีไ่ดแ้จง้รายชือ่ไวแ้ลว้ 

กอ่นเขา้เยีย่มหรอืตดิตอ่กับผูต้อ้งขังก็ได ้

 

3. บุคคลภายนอกทีม่าขอเยีย่มหรอืตดิต่อกับผูต้อ้งขัง หากมเีหตอุยา่งหนึง่อย่างใดต่อไปนี้ 

จะไม่ไดร้ับอนุญาตใหเ้ขา้เยีย่มหรอืตดิต่อผูต้อ้งขัง 

 

 

(1) มอีาการมนึเมาหรอืเมาสรุา น่าจะกอ่ความเดอืดรอ้นร าคาญหรอืความไมเ่รยีบรอ้ย 

 

(2) มเีหตอัุนควรเชือ่วา่ถา้อนุญาตใหเ้ยีย่มหรอืตดิต่อกับผูต้อ้งขังแลว้ จะกอ่การรา้ยหรอืกระท าผดิกฎหมายขึน้ 

 



(3) มพีฤตกิารณ์ทีอ่าจกระทบต่อความมั่นคงของเรอืนจ า 

 

(4) แตง่กายผดิปกตนิยิมในทอ้งถิน่ หรอืไมส่ภุาพ หรอืสกปรกอยา่งรา้ยแรง 

 

(5) มกีริยิาวาจาไมส่ภุาพ 

 

(6) เป็นโรคตดิต่อรา้ยแรง 

 

(7) ไมป่ฏบัิตติามค าสัง่ของเจา้พนักงานเรอืนจ า ซึง่ปฏบัิตกิารโดยชอบดว้ยหนา้ที ่

 

3. บุคคลภายนอกทีไ่ดร้ับอนุญาตใหเ้ยีย่มหรอืตดิต่อกับผูต้อ้งขังจะตอ้งปฏบัิตติน ดังนี้ 

 

(1) อยูใ่นเขตทีเ่รอืนจ าก าหนดใหเ้ป็นทีเ่ยีย่มหรอืตดิตอ่กับผูต้อ้งขัง 

 

(2) ไมก่ระท าดว้ยประการใดๆ ใหส้ิง่ของเขา้มาหรอืใหอ้อกไปจากเรอืนจ า หรอืรับจาก หรอืสง่มอบแกผู่ต้อ้งขัง 

โดยมไิดร้ับอนุญาตจากเจา้พนักงานเรอืนจ า กรณีทีป่ระสงคจ์ะมอบเงนิตราใหกั้บผูต้อ้งขัง 

ใหน้ าฝากไวกั้บเจา้พนักงานเรอืนจ าทีท่างเรอืนจ า 

 

จัดไวใ้หเ้พือ่การนัน้ หรอืวธิกีารอืน่ทีก่รมราชทัณฑก์ าหนด 

 

(3) ไมแ่นะน า ชักชวน แสดงกริยิาหรอืใหอ้าณัตสิัญญาณอย่างใดๆ แกผู่ต้อ้งขัง เพือ่กระท าผดิกฎหมายหรอืวนัิยผูต้อ้งขัง 

และไมเ่ป็นสือ่กลางในการตดิต่อกับผูต้อ้งขังเกีย่วกับสิง่ของตอ้งหา้มตามกฎหมายวา่ดว้ยการราชทัณฑ ์

 

(4) พูดภาษาไทย และออกเสยีงใหดั้งพอทีเ่จา้พนักงานเรอืนจ าผูค้วบคมุอยู ่ณ ทีนั่น้ไดย้นิ 

จะพูดภาษาอืน่ไดต้่อเมือ่ไดร้ับอนุญาตเจา้พนักงานเรอืนจ า 

 

(5) ยนิยอมใหเ้จา้พนักงานเรอืนจ าฟังการสนทนา บันทกึภาพหรอืเสยีง และตัดการสือ่สาร หากเห็นวา่ขอ้ความทีส่นทนา 

เป็นไปโดยไมเ่หมาะสม ในกรณีทีเ่รอืนจ าจัดใหเ้ยีย่มหรอืตดิตอ่กับผูต้อ้งขังโดยการพูดคยุผ่านเครือ่งมอืสือ่สาร 

 

(6) ไมถ่า่ยภาพ หรอืเขยีนภาพ เกีย่วกับผูต้อ้งขังหรอืเรอืนจ า หรอืเขยีนแบบแปลน หรอืแผนทีเ่รอืนจ า 

เวน้แตไ่ดร้ับอนุญาตจากกรมราชทัณฑ ์และแจง้ใหผู้บั้ญชาการเรอืนจ าทราบกอ่นแลว้ 

 

(7) ไมใ่ชโ้ทรศัพทห์รอืเครือ่งมอืสือ่สารอืน่ใดในขณะเยีย่มหรอืตดิต่อกับผูต้อ้งขัง 

 

(8) ปฏบัิตติามระเบยีบ ขอ้บังคับเรอืนจ า และค าสัง่ของเจา้พนักงานเรอืนจ าซึง่ปฏบัิตกิารโดยชอบดว้ยหนา้ที ่

 

4. ในกรณีทีม่ขีอ้สงสยัว่าบุคคลภายนอกทีม่าขออนุญาต หรอืไดร้ับอนุญาตใหเ้ยีย่มหรอืตดิต่อแลว้ 

มสีิง่ของทียั่งไมไ่ดร้ับอนุญาตตามขอ้ 3(2) หรอืสิง่ของตอ้งหา้มตามกฎหมายวา่ดว้ยการราชทัณฑ ์

เจา้พนักงานเรอืนจ ามอี านาจขอดหูรอืขอตรวจคน้ได ้

หากบุคคลภายนอกนัน้เป็นชายใหเ้จา้พนักงานเรอืนจ าชายเป็นผูท้ าการตรวจคน้ 

หากเป็นหญงิใหเ้จา้พนักงานเรอืนจ าหญงิเป็นผูท้ าการตรวจคน้ 

หรอืใหผู้นั้น้แสดงเองหรอืจัดใหช้ายหรอืหญงิอืน่ทีค่วรเชือ่ถอืท าการตรวจคน้แทนก็ได ้

 

5. บุคคลภายนอกทีไ่ม่ไดร้ับอนุญาต หรอืทีไ่ดร้ับอนุญาตใหเ้ยีย่มหรอืตดิต่อกับผูต้อ้งขังไดก้ระท าผดิระเบยีบนี้ 

เจา้พนักงานเรอืนจ า มอี านาจด าเนนิการใหอ้อกไปจากบรเิวณเรอืนจ า ทัง้นี้ 

หากมกีารขัดขนืเจา้พนักงานเรอืนจ ามอี านาจใชก้ าลังพอสมควรทีจ่ะใหอ้อกไปพน้จากเรอืนจ าได ้

 

กรณีทนายความหรอืผูจ้ะเป็นทนายความ 

 



1. 

ทนายความหรอืผูจ้ะเป็นทนายความทีจ่ะขอพบผูต้อ้งขังเกีย่วกับคดจีะตอ้งเป็นทนายความทีไ่ดร้ับใบอนุญาตใหเ้ป็นทนายความต

ามกฎหมายวา่ดว้ยทนายความ และจะพบกับผูต้อ้งขังไดเ้ฉพาะทนายความทีผู่ต้อ้งขังตอ้งการพบเทา่นัน้ 

 

 ผูต้อ้งขังทีท่นายความหรอืผูจ้ะเป็นทนายความจะขอเขา้พบตามวรรคหนึง่ตอ้งเป็นผูต้อ้งขังหรอืจ าเลยในคดอีาญา 

 

เวน้แตเ่ป็นกรณีตามขอ้ 5 

 

2. ทนายความหรอืผูจ้ะเป็นทนายความจะตอ้งยืน่ค ารอ้งขอพบผูต้อ้งขังตามแบบค ารอ้งทีก่รมราชทัณฑก์ าหนด 

 

ในกรณีทีท่นายความยืน่ค ารอ้งขอพบผูต้อ้งขัง ประสงคจ์ะน าล่ามเขา้พบผูต้อ้งขังดว้ย เนื่องจากผูต้อ้งขังเป็นชาวต่างประเทศ 

หรอืเป็นชาวไทย ใชภ้าษาทอ้งถิน่ ไมส่ามารถพูดหรอืเขา้ใจภาษาไทยได ้

หรอืผูต้อ้งขังไม่สามารถพูดหรอืไดย้นิหรอืสือ่ความหมายได ้ใหแ้สดงบัตรประจ าตัวประชาชน 

หรอืบัตรทีอ่อกโดยทางราชการทีป่รากฏภาพถา่ย หรอืหนังสอืเดนิทางของลา่ม 

ประกอบค ารอ้งขอเขา้พบผูต้อ้งขังและใหผู้บั้ญชาการเรอืนจ าหรอืผูไ้ดร้ับมอบหมายจากผูบั้ญชาการเรอืนจ า 

พจิารณาอนุญาตตามสมควร 

 

หากปรากฏขอ้เท็จจรงิตอ่เจา้พนักงานเรอืนจ าว่าลา่มทีไ่ดร้ับอนุญาตตามวรรคกอ่น ไดแ้สดงหลักฐานหรอืขอ้ความอันเป็นเท็จ 

หรอืกระท าผดิระเบยีบนี้ ใหเ้จา้พนักงานเรอืนจ าจดบันทกึขอ้มูลในการกระท าความผิดไวเ้ป็นหลักฐาน 

และมอี านาจด าเนนิการใหอ้อกจากบรเิวณเรอืนจ าได ้และไม่อนุญาตใหเ้ขา้เรอืนจ าในฐานะล่ามอกีตอ่ไป 

 

เรอืนจ าทีไ่ดร้ับค ารอ้งใหแ้จง้ผูต้อ้งขังไดท้ราบขอ้ความตามค ารอ้งเพือ่แจง้ความประสงคแ์ละเหตผุลวา่จะพบทนายความนัน้หรอืไ

ม ่

 

 เมือ่ผูบั้ญชาการเรอืนจ าหรอืผูไ้ดร้ับมอบหมายจากผูบั้ญชาการเรอืนจ ามคีวามเห็นในค ารอ้งเป็นประการใดแลว้ 

ใหเ้จา้พนักงานเรอืนจ าแจง้ความเห็นหรอืค าสัง่นัน้ ใหท้นายความลงลายมอืชือ่รับทราบดว้ย 

 

3. 

ทนายความหรอืผูซ้ ึง่จะเป็นทนายความรายใดทีจ่ะขอเขา้พบผูต้อ้งขังทีอ่ยูร่ะหวา่งการสอบสวนหรอืไต่สวนมลูฟ้องใหท้นายความ

รายนัน้ยืน่ส าเนาใบอนุญาตใหเ้ป็นทนายความตามกฎหมายวา่ดว้ยทนายความ 

เพือ่เป็นหลักฐานประกอบค ารอ้งของผูต้อ้งขังภายในเรอืนจ าดว้ย 

 

 

 ส าหรับทนายความรายใดทีผู่ต้อ้งขังไดแ้ตง่ตัง้และคดเีขา้สูก่ระบวนการพจิารณาของศาลแลว้ 

ทนายความรายนัน้ตอ้งยืน่ส าเนาใบแตง่ทนายความทีศ่าลประทับรับไวใ้นส านวนคดใีหเ้ป็นทนายความของผูต้อ้งขัง 

ประกอบค ารอ้งขอพบผูต้อ้งขังภายในเรอืนจ าดว้ย เวน้แตเ่ป็นกรณีทีผู่ต้อ้งขังยังไมแ่ตง่ตัง้ทนายความ 

 

 

 ในกรณีมเีหตพุเิศษอันเกีย่วขอ้งกับการแต่งตัง้ทนายความ เชน่ การถอนตัวของทนายความ การเสยีชวีติของทนายความ 

หรอืการรือ้ฟ้ืนคดอีาญาขึน้ใหม่ 

ผูบั้ญชาการเรอืนจ าอาจพจิารณาอนุญาตใหท้นายความเขา้พบผูต้อ้งขังโดยไม่ตอ้งมใีบแต่งทนายความหรอืใบแตง่ทนายความที่

ศาลประทับรับไวใ้นส านวนคดใีหเ้ป็นทนายความของผูต้อ้งขังนัน้มาแสดงก็ได ้

 

4. ทนายความทีไ่ดร้ับอนุญาตใหเ้ขา้พบผูต้อ้งขัง ตอ้งพบหรอืตดิตอ่กับผูต้อ้งขังคราวละหนึง่คน 

เวน้แตก่ารพบผูต้อ้งขังซึง่เป็นผูต้อ้งหาร่วมหรอืจ าเลยร่วมในคดเีดยีวกัน 

และการพบนัน้เป็นไปเพือ่ประโยชนใ์นกระบวนการพจิารณาคด ีจะใหพ้บผูต้อ้งขังมากกวา่หนึง่คนก็ได  ้

 

5. ทนายความทีป่ระสงคจ์ะขอเขา้พบผูต้อ้งขังซึง่เป็นผูเ้สยีหายในคดอีาญา คดแีพ่ง หรอืคดปีกครอง 

ใหท้นายความผูนั้น้ด าเนนิการตามขอ้ 1ขอ้ 2ขอ้ 3และขอ้ 4โดยอนุโลม 



 

6. ทนายความสามารถเขา้พบผูต้อ้งขังไดตั้ง้แตเ่วลา 09.00 นาฬกิา ถงึ 15.30 นาฬกิา ของวันราชการ 

 

 หากมเีหตพุเิศษจ าเป็นตอ้งพบผูต้อ้งขังนอกวันเวลาในวรรคกอ่น ใหข้ออนุญาตต่อผูบั้ญชาการเรอืนจ า 

แตต่อ้งไมใ่ชร่ะหว่างเวลาทีเ่รอืนจ าไดน้ าผูต้อ้งขังเขา้หอ้งขังแลว้ และยังมไิดน้ าออกจากหอ้งขัง 

เวน้แตผู่บั้ญชาการเรอืนจ าเห็นเป็นการจ าเป็นทีส่มควรจะอนุญาต 

 

7.ทนายความทีไ่ดร้ับอนุญาตใหพ้บผูต้อ้งขัง 

หากตอ้งการจะสงวนขอ้ความที่พูดกับผูต้อ้งขังเป็นความลับใหแ้จง้เจา้พนักงานเรอืนจ าเจา้หนา้ทีท่ราบ 

และใหเ้จา้พนักงานเรอืนจ าผูค้วบคมุอยูใ่นระยะทีไ่มส่ามารถไดย้นิขอ้ความการสนทนา 

 

กรณีผูต้อ้งขังป่วย 

 

1. ผูต้อ้งขังทีเ่จ็บป่วยอาการหนักและไดร้ับการรักษาตัวอยูใ่นทัณฑสถานโรงพยาบาลราชทัณฑ ์หรอืสถานพยาบาลของเรอืนจ า 

หากผูอ้ านวยการทัณฑสถานโรงพยาบาลราชทัณฑ ์หรอืผูบั้ญชาการเรอืนจ า หรอืผูไ้ดร้ับมอบหมายจากผูบั้ญชาการเรอืนจ า 

จะอนุญาตใหผู้ต้อ้งขังนัน้ไดร้ับการเยีย่มจากญาตภิายในทัณฑสถานโรงพยาบาลราชทัณฑ ์หรอืสถานพยาบาลของเรอืนจ าก็ได ้

แลว้ต่กรณี โดยพจิารณาจากรายงานของแพทย ์หรอืเจา้หนา้ทีพ่ยาบาลประจ าสถานพยาบาลนัน้ 

 

2. ใหม้กีารเยีย่มผูต้อ้งขังป่วยในระหวา่งวันและเวลาราชการตามปกต ิ

โดยใหจ้ัดเยีย่มในทัณฑสถานโรงพยาบาลราชทัณฑห์รอืสถานพยาบาลของเรอืนจ าหรอืสถานทีอ่ืน่ใดอันสมควร 

แตต่อ้งเป็นสถานทีท่ีญ่าตแิละผูต้อ้งขังไดส้นทนากันอยา่งใกลช้ดิ และเยีย่มไดค้รัง้ละไมเ่กนิ 30 นาท ี

 

3. บุคคลต่อไปนี้เท่านัน้ทีจ่ะไดร้ับอนุญาตใหเ้ขา้เยีย่มผูต้อ้งขังป่วย 

 

(1) บดิา มารดา ปู่  ย่า ตา ยาย 

 

(2) สาม ีหรอืภรรยา 

 

(3) บตุร หรอืหลาน 

 

(4) พีน่อ้งร่วมบดิามารดาเดยีวกัน หรอืพีน่อ้งร่วมบดิาหรอืร่วมมารดาเดยีวกัน 

 

(5) ลงุ ป้า นา้ อา 

 

(6) บคุคลอืน่ทีม่คีวามสมัพันธใ์กลช้ดิหรอืผูท้ีผู่ต้อ้งขังป่วยรอ้งขอ 

 

5. การเยีย่มโดยใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศ 

 

 เรอืนจ าอาจน าเทคโนโลยสีารสนเทศ 

รวมทัง้ระบบและเครือ่งมอือุปกรณ์อเิล็กทรอนกิสท์ีเ่กีย่วขอ้งมาใชเ้พือ่สนับสนุนและเพิม่ประสทิธภิาพในการด าเนนิการ การเยีย่ม 

การตดิตอ่ของบุคคลภายนอกต่อผูต้อ้งขัง และการเขา้ดกูจิการหรอืตดิต่อการงานกับเรอืนจ าตามระเบยีบนี้ก็ได ้ทัง้นี้ หลักเกณฑ ์

เงือ่นไข และวธิกีาร ตามทีก่รมราชทัณฑก์ าหนด 

 

6. เจา้หนา้ทีจ่ะท าการแจง้ผลการพจิารณาใหท้ราบภายใน 1 วันท าการ นับแตวั่นทีพ่จิารณาแลว้เสร็จ 

 

หมายเหต:ุ 

ผูบั้ญชาการเรอืนจ า ผูอ้ านวยการสถานกักขัง ผูอ้ านวยการสถานกักกัน มอี านาจใชดุ้ลยพนิจิในการพจิารณาอนุญาต 

โดยค านงึถงึสภาพแวดลอ้ม สภาวะการณ์ตา่ง ๆ ภัยธรรมชาต ิสภาวะอากาศ อาทเิชน่ 

เกดิเหตกุารณ์ไมส่งบจากการจลาจลการประทว้ง ทัง้ภายในและภายนอกเรอืนจ า สถานกักขัง สถานกักกัน 



หรอืเกดิภัยพบัิตทิางธรรมชาต ิและอัตราก าลังเจา้หนา้ทีท่ีจ่ะดูแลรักษาความปลอดภัยบคุคลภายนอกของเรอืนจ า สถานกักขัง 

สถานกักกัน แหง่นัน้ เป็นตน้ 

ขัน้ตอนการด าเนนิงานตามคูม่อืจะเริม่นับระยะเวลาตัง้แตเ่จา้หนา้ทีต่รวจสอบเอกสารครบถว้นตามทีร่ะบไุวใ้นคูม่อืบรกิารประชาช

นเรยีบรอ้ยแลว้ ทัง้นี้ ในกรณีทีค่ าขอหรอืเอกสารหลักฐานไม่ครบถว้น และ/หรอืมคีวามบกพร่องไม่สมบรูณ์ 

เป็นเหตใุหไ้มส่ามารถพจิารณาได ้

เจา้หนา้ทีจ่ะจัดท าบันทกึความบกพร่องของรายการเอกสารหรอืเอกสารหลักฐานทีต่อ้งยืน่เพิม่เตมิ 

โดยผูย้ืน่ค าขอจะตอ้งด าเนนิการแกไ้ขและ/หรอืยืน่เอกสารเพิม่เตมิภายในระยะเวลาทีก่ าหนดในบันทกึดังกลา่ว 

มเิชน่นัน้จะถอืว่าผูย้ืน่ค าขอละทิง้ค าขอ โดยเจา้หนา้ทีแ่ละผูย้ืน่ค าขอหรอืผูไ้ดร้ับมอบอ านาจจะลงนามบันทกึดังกล่าว 

และจะมอบส าเนาบันทกึความพร่องดังกลา่วใหผู้ย้ืน่ค าขอหรอืผูไ้ดร้ับมอบหมายไวเ้ป็นหลักฐาน 

 

7. กฎหมายทีเ่กีย่วขอ้ง ไดแ้ก ่  

1) พระราชบัญญัตริาชทัณฑ ์พ.ศ. 2560 
2) ระเบยีบกรมราชทัณฑว์า่ดว้ยการเยีย่ม การตดิตอ่ของบคุคลภายนอกกับผูต้อ้งขัง และการเขา้ดกูจิการหรอืตดิต่องานกับ

เรอืนจ า พ.ศ. 2561 

 
 

ชอ่งทำงกำรใหบ้รกิำร 

 

 สถำนทีใ่หบ้รกิำร 

(หมายเหต:ุ -)  
กรมราชทัณฑ ์(Department of Corrections) 

222 ถนนนนทบรุ ี1 ต าบลสวนใหญ ่อ าเภอเมอืง จังหวัดนนทบรุ ี

11000 เบอรโ์ทรศัพท ์: 02-967-2222 เบอร ์FAX : 02-967-
3305 /ตดิตอ่ดว้ยตนเอง ณ หน่วยงาน  

ระยะเวลำเปิดใหบ้รกิำร เปิดใหบ้รกิารวัน จันทร ์ถงึ 
วันศกุร ์(ยกเวน้วันหยุดทีท่างราชการก าหนด) 
ตัง้แตเ่วลา 08:30 - 14:00 น. (มพีักเทีย่ง) 

 สถำนทีใ่หบ้รกิำร 

(หมายเหต:ุ -)  
เรอืนจ า สถานกักกัน และสถานกักขัง ท่ัวประเทศ (77 

จังหวัด)/ตดิต่อดว้ยตนเอง ณ หน่วยงาน /ตดิตอ่ดว้ยตนเอง ณ 
หน่วยงาน  

ระยะเวลำเปิดใหบ้รกิำร เปิดใหบ้รกิารวัน จันทร ์ถงึ 
วันศกุร ์(ยกเวน้วันหยุดทีท่างราชการก าหนด) 
ตัง้แตเ่วลา 08:30 - 14:00 น. (มพีักเทีย่ง) 

 สถำนทีใ่หบ้รกิำร 

(หมายเหต:ุ -)  
เยีย่มผา่นทาง Video Conference ณ ส านักงานยุตธิรรมจังหวัด 5 

แหง่ ไดแ้ก ่ส านักงานยุตธิรรมจังหวัดปัตตานี 
ส านักงานยุตธิรรมจังหวัดยะลา 

ส านักงานยุตธิรรมจังหวัดนราธวิาส ส านักงานยตุธิรรมจังหวัดสตลู 

ศนูยย์ตุธิรรมชมุชนอ าเภอสายบรุ ีจังหวัดปัตตานี 
เพือ่เยีย่มผูต้อ้งขังของเรอืนจ า10 แหง่ ไดแ้ก ่

เรอืนจ ากลางสงขลา เรอืนจ ากลางปัตตานี เรอืนจ ากลางยะลา 
เรอืนจ าจังหวัดนราธวิาส  เรอืนจ าจังหวัดสงขลา 

เรอืนจ าจังหวัดสตลู ทัณฑสถานบ าบัดพเิศษสงขลา 

เรอืนจ าอ าเภอเบตง เรอืนจ าอ าเภอนาทว ี
ทัณฑสถานหญงิสงขลา/ตดิต่อดว้ยตนเอง ณ 

หน่วยงาน/ตดิตอ่ดว้ยตนเอง ณ ศนูยบ์รกิารร่วม  

ระยะเวลำเปิดใหบ้รกิำร เปิดใหบ้รกิารวัน จันทร ์ถงึ 
วันศกุร ์(ยกเวน้วันหยุดทีท่างราชการก าหนด) 
ตัง้แตเ่วลา 08:30 - 14:00 น. (มพีักเทีย่ง) 

 สถำนทีใ่หบ้รกิำร 

(หมายเหต:ุ (ระบบเยีย่มญาตทิางไกลผา่นจอภาพ 

ของกรมราชทัณฑ ์(Video Conference System) ผา่นไลน ์
(Line Application) เปิดใหบ้รกิารตัง้แตเ่ดอืนธันวาคม 2561 ณ 

เรอืนจ า 142 แหง่ ยกเวน้สถานกักกันนครปฐม))  
บา้น/ทีท่ างาน 

(ระบบรองรับการเชือ่มต่อแบบไมจ่ ากัดสถานที)่/เว็บไซตแ์ละชอ่ง

ทางออนไลน ์ 

ระยะเวลำเปิดใหบ้รกิำร เปิดใหบ้รกิารวัน จันทร ์ถงึ 
วันศกุร ์(ยกเวน้วันหยุดทีท่างราชการก าหนด) 

ตัง้แตเ่วลา 08:30 - 14:00 น. (มพีักเทีย่ง) 

 



ข ัน้ตอน ระยะเวลำ และสว่นงำนทีร่บัผดิชอบ 

ระยะเวลำในกำรด ำเนนิกำรรวม : 3 ชัว่โมง 
 

ล ำดบั ข ัน้ตอน ระยะเวลำ สว่นทีร่บัผดิชอบ 

1) การตรวจสอบเอกสาร 

เจา้หนา้ทีต่รวจสอบความครบถว้นถกูตอ้งของแบบฟอรม์ค าขอแ

ละเอกสารหลักฐานประกอบ 
(หมายเหต:ุ -)  

2 ชัว่โมง กรมราชทัณฑ ์

 

2) การพจิารณา 

ผูบั้ญชาการเรอืนจ า ผูอ้ านวยการสถานกักกัน 
ผูอ้ านวยการสถานกักขัง 

พจิารณาเพือ่มคี าสัง่อนุญาตหรอืไม่อนุญาต 
(หมายเหต:ุ -)  

1 ชัว่โมง กรมราชทัณฑ ์

 

 

รำยกำรเอกสำร หลกัฐำนประกอบ 

ล ำดบั ชือ่เอกสำร จ ำนวน และรำยละเอยีดเพิม่เตมิ (ถำ้ม)ี หนว่ยงำนภำครฐัผูอ้อกเอกสำร 

1) 

 

บตัรประจ าตวัประชาชน 

ฉบบัจรงิ 1 ฉบับ 

ส ำเนำ 0 ฉบับ 
หมำยเหต ุ- 

จุดรับค าขอ 

2) 
 

ส าเนาทะเบยีนบา้น 
ฉบบัจรงิ 1 ฉบับ 

ส ำเนำ 0 ฉบับ 

หมำยเหต ุ- 

จุดรับค าขอ 

3) 

 

ส าเนาใบแตง่ต ัง้ทนายความทีศ่าลประทบัรบัไวใ้นส านวนคดใีหเ้ป็น

ทนายความของผูต้อ้งขงั 

ฉบบัจรงิ 1 ฉบับ 
ส ำเนำ 0 ฉบับ 

หมำยเหต ุ- 

- 

 

คำ่ธรรมเนยีม 

ล ำดบั รำยละเอยีดคำ่ธรรมเนยีม คำ่ธรรมเนยีม (บำท / รอ้ยละ) 

ไมม่ขีอ้มลูคา่ธรรมเนียม 
 

ชอ่งทำงกำรรอ้งเรยีน แนะน ำบรกิำร 

ล ำดบั ชอ่งทำงกำรรอ้งเรยีน / แนะน ำบรกิำร 

1) กองทัณฑวทิยา กรมราชทัณฑ ์กระทรวงยตุธิรรม เลขที ่222 ถ.นนทบรุ ี1 ต.สวนใหญ ่อ.เมอืงนนทบรุ ี11000 โทร 
02 967 2222 

(หมายเหต:ุ -)  
2) เรอืนจ า สถานกักกัน และสถานกักขัง ท่ัวประเทศ (77 จังหวัด) 

(หมายเหต:ุ -)  
3) Web site เรือ่งราวรอ้งทกุข ์: https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSc2T8PrWaUCCPJtSxfKxKeSKf-

9uBidmmkIjHMDNDUcj-EhEw/viewform 

(หมายเหต:ุ -)  
4) ศนูยบ์รกิารประชาชน ส านักปลัดส านักนายกรัฐมนตร ี

(หมายเหต:ุ ( เลขที ่1 ถ.พษิณุโลก เขตดุสติ กทม. 10300 / สายดว่น 1111 / www.1111.go.th / ตู ้ปณ.1111 

เลขที ่1 ถ.พษิณุโลก เขตดสุติ กทม. 10300))  
5) ศนูยร์ับเรือ่งรอ้งเรยีนการทุจรติในภาครัฐ 

(หมายเหต:ุ (ส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทจุรติในภาครัฐ (ส านักงาน ป.ป.ท.) 

- 99 หมู ่4 อาคารซอฟตแ์วรป์ารค์ ชัน้ 2 ถนนแจง้วัฒนะ ต าบลคลองเกลอื อ าเภอปากเกร็ด จังหวัดนนทบรุ ี11120 
- สายดว่น 1206 / โทรศัพท ์0 2502 6670-80 ตอ่ 1900 , 1904- 7 / โทรสาร 0 2502 6132 

- www.pacc.go.th / www.facebook.com/PACC.GO.TH 



ล ำดบั ชอ่งทำงกำรรอ้งเรยีน / แนะน ำบรกิำร 

 
ศนูยร์ับเรือ่งรอ้งเรยีนส าหรับนักลงทนุต่างชาต ิ(The Anti-Corruption Operation center) 

Tel : +66 92 668 0777 / Line : Fad.pacc / Facebook : The Anti-Corruption Operation Center / Email : 
Fad.pacc@gmail.com))  

 

แบบฟอรม์ ตวัอยำ่งและคูม่อืกำรกรอก 

ล ำดบั ชือ่แบบฟอรม์ 

1) ค ารอ้งขอพบผูต้อ้งขังของทนายความ 

(หมายเหต:ุ -)  
 

หมำยเหตุ 

- 
 

 

เอกสารฉบับนี้ดาวน์โหลดจากเว็บไซตศ์นูยร์วมขอ้มลูการตดิตอ่ราชการ 

www.info.go.th 

วันทีคู่ม่อืมผีลบังคับใช:้ 23/12/2563 

http://www.info.go.th/

